[image: image1.jpg]Z%\RZADZEN]E Nr 168/2010
) WOJTA GMINY SZCZUTOWO
Cn 0454/458/40 z dnia 15 marca 2010 roku

w sprawie refundacji kosztow zakupu okularéw korygujacych wzrok dla pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe w Urzedzie Gminy
w Szczutowie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
1. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.) w zwigzku z § 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.U. Nr 148, poz. 973)zarzadza m, co nastepuje:

1. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Zarzadzenie okresla zasady wyposazania pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach z monitorem
ekranowym w okulary korygujace wzrok oraz sposobow refundacji ich zakupu.

§2.
Tlekro¢ w niniejszym Zarzadzeniu jest mowa o:

1) pracowniku — nalezy przez to rozumieé pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy w
Szczutowie na postawie wyboru, powolania, mianowania lub umowy o prace.

2) pracowniku zatrudnionym na stanowisku z monitorem ekranowym - nalezy przez to rozumieé
pracownika zatrudnionego przez pracodawce, uzytkujacego w czasie pracy monitor ekranowy co
najmniej przez 4 godziny w o$miogodzinnym dniu pracy.

3) monitorze ekranowym - nalezy przez to rozumieé urzadzenie do wyswietlania informacji w trybie
alfanumerycznym lub graficznym, niezaleznie od metody uzyskiwania obrazu,

4) pracodawcy —nalezy przesz to rozumie¢ Wajta Gminy Szczutowo

IL. ZASADY PRZYZNAWANIA OKULAROW KORYGUJACYCH WZROK
§3.

Okulary korygujace wzrok przystuguja pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku z monitorem
ekranowym. u ktérego wyniki badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach badan profilaktycznej
opieki zdrowotnej wykaza potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitoréw ekranowych.

§4.

1. Przepisow Zarzadzenia nie stosuje si¢ do:

1) stanowisk wyposazonych w monitory ekranowe kalkulatoréw, maszyn do pisania z
wyswictlaczem ekranowym i innych urzadzen do prezentacii danych lub wynikéw pomiaréw
(np. urzadzenia telefoniczne, faksy, kserokopiarki itp.).

2) Pracownikéw uzytkujacych monitory ekranowe do 4 godzin w o$miogodzinnym dniu pracy.

§5.

1. Pracodawca, kierujac pracownika na badania okresowe. zobowiazany jest wypenié i przekaza¢
imienne skierowanie, w ktérym winien umiesci¢ informacje dotyczaca wymiaru pracy przy
monitorze ekranowym.

2. Jezeli pracownik odczuwa, ze uzywane przez niego okulary nie nadaja si¢ do uzywania przy
monitorze, moze w kazdym czasie, niezaleznie od terminu badan okresowych, zwrécié sie do
pracodawey o skierowanie na badanie wzroku.

3. Pracownikowi, u ktérego w wyniku badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej, lekarz okulista stwierdzi potrzebe stosowania podezas pracy
przy obstudze monitora ekranowego okularéw korygujacych wzrok. przystuguje prawo do zwrotu
kosztow refundacji okularéw.
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1I1. ZASADY ROZLICZANIA KOSZTOW ZAKUPOW OKULAROW

§6.

1. Pracodawca ponosi koszty zwigzane z refundacja zakupu okularéw do kwoty réwnej 300,00 zt
brutto.

2. Pracownik nabywa prawo do refundacji poniesionych kosztow zakupu okularéw na podstawie
pisemnego wniosku pracownika, do ktorego zatacza si¢:
1) aktualne zaswiadczenie lekarskie wydane przez okuliste.
2) imienny dowdd zakupu okularow (faktura VAT) wraz z adnotacjg o dokonanej zaptacie.

§7.

1. Naleznosé¢ za zakup okularéw (wynikajacy z ceny szkiel, robocizny i ceny oprawek) w zakladzie
optyeznym pokrywa pracownik z wtasnych srodkow.

2. Jezeli docelowy koszt okularow wynikajacy z ceny szkiel, robocizny i ceny oprawek przewyzsza
kwote 300 zt brutto, pracodawca ponosi zwigzane z tym koszty do kwoty rownej 300,00 zt brutto.

3. W przypadku zaplaty bezposrednio przez pracownika faktury wystawionej na wartos¢ nizszg niz
300 zi brutto, pracodawca zwraca pracownikowi kwote wynikajaca z faktury.

_ IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§8.

1. Zapewnia sig pracownikom, o ktorych mowa w § 2 pkt. 1 niniejszego Zarzadzenia okulary
korygujace wzrok na okres waznosci badan okresowych na danym stanowisku, jednak nie czgsciej
niz raz na 2 lata, a w wyjatkowych sytuacjach, gdy lekarz sprawujacy opiekg zdrowotna, na
podstawie wynikéw przeprowadzonych badan okulistycznych stwierdzi koniecznos¢ zapewnienia
pracownikowi nowych okularéw, przed uptywem tego terminu.

2. W przypadku zagubienia lub zniszezenia przez pracownika okularow, ktérych zakup zostat
zrefundowany, pracodawca nie ponosi kosztow ich ponownego zakupu.

§9.
Zobowiazuje Sekretarza Gminy do zapoznania pracownikow z postanowieniami niniejszego zarzadzenia
§ 10.
~" Traci moc Zarzadzenie Nr 113/2005 Wajta Gminy z dnia 12 grudnia 2005 roku w sprawie zapewnienia

okularéw korygujacych wzrok pracownikom zatrudnionym na stanowiskach wyposazonych w monitory
ekranowe.

§11.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania .

Wojt Gminy
fecc
inz. [ Smolezynski




