[image: image1.jpg]Zatacznik do zarzadzenia Wojta Gminy Szczutowo
Nr 18/2007 z dnia 27 marca 2007
Urzad Gminy Szczutowo
ul. Lipowa 5a; 09-227 Szczutowo

Ogloszenie Nr 3/2007

Wéjt Gminy Szczutowo
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
_ podinspektor ds. Rozwoju gospodarczego.

1. Wymagania niezbedne:
1) Obywatelstwo polskie,
2) Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
3) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.
4) Nieposzlakowana opinia.
5) Niekaralnos¢ za przestepstwo umysine.
6) Wyksztatcenie wyzsze magisterskie.
7) Znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu gminnego i metod ich zastosowania dla aktywnego
wykorzystania miejscowych walorow.
8) Znajomos¢ procedur postgpowania administracyjnego.
9) Co najmniej roczny staz pracy W administracji samorzadowej.
2. Wymagania dodatkowe:
1) Znajomosé obstugi komputera i urzadzen biurowych.
2) Komunikatywnos$¢, doktadnosé, sumiennos¢.
3) Posiadane prawo jazdy kat. ,,B”
3. Zakres najwazniejszych zadaf na stanowisku:
1) Projektowanie programéw gospodarczych,
2) Przygotowywanie projektow planéw w zakresie gospodarki przestrzennej,
3) Tworzenie prawno-organizacyjnych warunkéw dla realizacji strategii rozwoju gminy,
4) Poszukiwanie alternatywnych form dziatalnosci dla mieszkafcow,
5) Prowadzenie spraw z zakresu zaméwien publicznych.
4. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys (Curriculum Vitae),
¢) kwestionariusz osobowy
d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,
¢) kserokopie dokumentow potwierdzajqcych ukonczenie dodatkowych kursow i szkolefl.
f) kserokopie Swiadectw pracy,
g) oéwiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku
okrelonym w ogloszeniu o naborze.
h) o$wiadczenie kandydata, ze nie byt prawomocnie skazany za przestgpstwo umyslne.
i) oéwiadezenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w dokumentach sktadanych w zwiazku z naborem, niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji,
zgodnie z ustawa Z dnia 29 sierpnia 1997 r 0 ochronie danych osobowych /Tekst jednolity Dz. U.
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Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 12 kwietnia 2007r wlacznie.
_ osobiscie na sekretariacie Urzedu Gminy w Szczutowie przy ul. Lipowej 5a — pok. Nr 14,
w godzinach pracy urzedu tj 7.15 - 15,00.
_ listem poleconym na adres: Urzad Gminy w Szczutowie, ul. Lipowa 5a; 09-227 Szczutowo.
Wytacznie w formie pisemnej W zamknietych kopertach z podanym  imieniem, nazwiskiem,
adresem zwrotnym nadawcy oraz dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze — podinspektor
ds. rozwoju gospodarczego W Urzedzie Gminy W Szczutowie”.
Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw droga elektroniczna i poza terminem okreslonym
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W przypadku przestania dokumentéw poczta, bedg one uznane za Zlozone w terminie, jezeli
wptyna do Urzedu Gminy w czasie oznaczonym W ogloszeniu o naborze. Dokumenty kandydatow, ktore
zostana dorgczone po Wyznaczonym terminie, nie beda otwierane i zostana odestane na adres zwrotny.

Druk kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie mozna pobra¢ ze
strony internetowej lub otrzymaé w Urzedzie Gminy W Szczutowie pok. Nr 9.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Kierownik Referatu Rolnictwa i Infrastruktury
Gminy tel. 024 —276-71 _67 wew. 107 lub osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy pok. 11.

Lista kandydatow, ktorzy spetnia wymagania niezbedne o ktorych mowa w pkt. 1 ogloszenia
oraz informacja © wynikach ~ naboru bedzie umieszczona  na stronie  internetowej
www.szezutowo.bip.te.pl oraz tablicy ogloszen Urzedu Gminy Szczutowo.

Nie umieszczenie na liscie kandydatow, jest jednoznaczne z nie spelnieniem wymagan
formalnych okreslonych w ogtoszeniu o naborze.

Wobec kandydatow, ktorych oferty spetniaja wymogi formalne Komisja przeprowadzi rozmowe
kwalifikacyjna, o ktorej kandydaci zostana, powiadomieni.

7 wybranym kandydatem zostanie nawiazany stosunek pracy na podstawie umowy 0 pracg.
Pierwsza umowa O pracg na okres probny 3 miesiace, W tym czasie zostana sprawdzone predyspozycie
pracownika. W przypadku pozytywnej oceny Zostanie zawarta Umowa O pracg na czas okreslony lub

nieokreslony.

Wojt Gminy Szczutowo
( juecee
J Smolczynski





