Zalacznik

do Uchwaly Nr XXIII/135/08
Rady Miasta Hajnéwka

z dnia 30 grudnia 2008 r.

Program wspolpracy miasta Hajnowka z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dzialalnoSci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2009 r.

§1

1. llekro¢ w niniejszej Uchwale jest mowa o:

1)

2)

3)

programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy miasta Hajnowka z
organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozZytku publicznego i o
wolontariacie na 2009 r.;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn.
zm.);

organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz osoby
prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kos$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa
do innych koscioléw 1 zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnos$ci
sumienia 1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnos$ci
pozytku publicznego oraz stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

2. Celem nadrzednym programu jest:

1)

2)

wzrost efektywnos$ci dziatania na rzecz mieszkancow miasta Hajnowka w
szczegolnosci poprzez skuteczne wykonywanie zadan wilasnych wynikajacych z
przepisbw prawa we wspOlpracy z organizacjami oraz poprzez Wwspieranie
organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celow spotecznych;

zwigkszenie efektywnos$ci wykorzystania §rodkéw publicznych na realizacjg zadan w
sferze pozytku publicznego.

3. Program okresla cele, formy, zasady oraz zakres wspolpracy organdw samorzadowych miasta
Hajnowka z organizacjami, a takze priorytety realizowanych zadan publicznych.

§2

Cele wspolpracy

1. Celem Programu wspolpracy miasta Hajnowka z organizacjami pozarzqdowymi w 2009 r.

jest:



D
2)
3)
4)

5)
6)

uzupehnienie dzialan miasta w zakresie wykraczajacym poza zadania realizowane
przez struktury samorzadowe;

rozwigzywanie waznych probleméw spotecznosci lokalnej we wspotpracy z
organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego;

poprawa jakosci zycia mieszkancow miasta Hajnowka poprzez celniejsze
zidentyfikowanie potrzeb spotecznosci lokalnych;

wlaczenie partnerow — organizacji w proces $wiadczenia ustug w sferze publicznej;
budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznos$ci lokalnej;
promocja miasta Hajnowka jako miasta otwartego na potrzeby spolecznosci
lokalnych.

§3

Formy wspolpracy

1. Formy wspotpracy o charakterze finansowym:

1)

2)

powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego
realizacje;

wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czgSciowe
dofinansowanie jego realizacji.

2. Formy wspolpracy o charakterze niefinansowym:

1)
2)

3)
4)

S)

6)

7)

8)

9)

inicjowanie dziatan aktywizujacych hajnowskie organizacje oraz otwarto$¢ na
pomysty dziatan zgtaszanych przez organizacje;

doradztwo ze strony pracownikéw Urzedu, udzielanie organizacjom pomocy
merytorycznej, np. informowanie o zasadach udzielania dotacji;

informowanie o potencjalnych zrodtach finansowania;

wspoldzialanie w pozyskiwaniu $rodkow finansowych z innych zrédet, w tym z
funduszy Unii Europejskiej;

udostgpnianie podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego lokali na
spotkania zwiazane z realizacja programu i prowadzeniem statutowej dzialalnosci;
udostgpnianie stron internetowych Urzedu Miasta oraz Gazety Hajnowskiej do
publikacji informacji dotyczacych dziatalno$ci organizacji wspdipracujacych z
miastem Hajnéwka, publikowanie informacji dotyczacych zaréwno dziatan
podejmowanych przez samorzad jak 1 organizacje, przekazywanie poprzez
wymienione media biezacych informacji zwiazanych z realizacja programu,
prowadzenie dzialalnosci informacyjnej dotyczacej wspdlnych przedsigwzig¢ miasta
Hajnowka i organizacji;

prowadzenie dzialalno$ci promujacej wspdlne dziatania poprzez umieszczanie na
materiatach informacyjnych zwiazanych z realizacja dotowanego projektu informacji o
dofinansowaniu projektow przez Burmistrza Miasta Hajnowka;

powotywanie, w miar¢ potrzeb, wspolnych zespoldw doradczo-konsultacyjnych,
ktérych zadaniem jest w szczegdlnosci proponowanie 1 przygotowywanie
partnerskich dzialan oraz rozpowszechnianie informacji o nich;

10) upowszechnianie i wspieranie wolontariatu jako czynnika rozwoju spoleczenstwa

obywatelskiego.



§4
Zasady wspolpracy, priorytety realizowanych zadan publicznych

1. Podstawowym kryterium decydujacym o wspotpracy z organizacjami jest prowadzenie przez
te organizacje dzialalno$ci na rzecz mieszkancoOw miasta Hajnéwka. O wsparcie moga ubiegac
si¢ organizacje, ktore prowadza czeSciowa lub cala swoja dzialalno$§¢ na terenie miasta
Hajnowka.

2. Miasto Hajnowka bedzie zleca¢ realizacj¢ zadan publicznych w oparciu o zasady okre§lone w
ustawie. Wérod zadan publicznych zaliczanych do sfery pozytku publicznego wymienionych w
art. 4 ust. 1 ustawy, priorytetowo beda traktowane zadania z zakresu:

1) nauki, o$wiaty 1 wychowania oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym m.in.
organizowanie wypoczynku dzieci i1 mlodziezy, promowanie przedsigwzi¢¢ o
charakterze edukacyjnym i1 wychowawczym zawierajacych elementy profilaktyki 1
przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii oraz edukacji w zakresie ksztaltowania
wlasciwych postaw spotecznych, wspieranie aktywnych form spgdzania czasu
wolnego;

2) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradycji, w tym m.in. wspieranie imprez
kulturalnych majacych na celu rozwoj zycia kulturalnego oraz promowanie
wizerunku miasta w regionie i1 kraju, wspieranie projektéw realizowanych przez
instytucje kultury, stowarzyszenia i inne podmioty dziatajace w sferze kultury i
sztuki;

3) dziatalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych;

4) upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w tym m.in. wspieranie dziatalnosci
klubow sportowych, stowarzyszen oraz organizacji sportowych dziatajacych na
terenie miasta, w szczegolnosci w zakresie szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy;

5) ochrony i promocji zdrowia, w tym udzielanie wsparcia osobom uzaleznionym i ich
rodzinom;

6) dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych, w tym
propagowanie w$rod mieszkancoOw miasta aktywnego trybu zycia, umozliwienie
zdobywania interesujacej wiedzy oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw spotecznych;

7) pomocy spolecznej, w tym w szczegolnosci wydawanie positkow dla ubogich oraz
udzielanie schroniska mieszkalnego w przypadkach losowych i kryzysowych;

8) ochrony zwierzat, w tym zapobieganie bezdomno$ci zwierzat poprzez prowadzenie
przytuliska dla zwierzat bezdomnych i wolno Zyjacych z terenu miasta Hajnéwka.

§5

Inne obszary wspélpracy

Burmistrz Miasta Hajnéwka moze w drodze zarzadzenia, przez ogloszenie otwartych
konkursow ofert wskaza¢ inne zadania ze sfery zadan publicznych, niz okreslone w § 4, ktore
beda wymagaty realizacji z uwagi na stwierdzone potrzeby mieszkancow miasta lub na wniosek
organizacji. Warunkiem ogloszenia konkursu jest zabezpieczenie w budzecie Gminy Miejskiej
Hajnowka §rodkéw finansowych na dotowane zadania.



§6

Zlecanie zadan

1. Zlecanie realizacji zadah publicznych organizacjom odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, oglaszanego i przeprowadzanego w oparciu o przepisy ustawy.
Zasady procedury konkursowej oraz sktad Komisji Opiniujacej okresla Burmistrz Miasta
Hajnéwka zarzadzeniem. Wnioski pod wzgledem formalnym sprawdzaja pracownicy Referatu
Polityki Gospodarczej, a w razie stwierdzenia ewentualnych brakow wzywaja do ich usunigcia
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia
wniosku bez rozpatrzenia. W dalszej kolejnosci wnioski opiniowane sa przez:

1) Miejska Komisj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w zakresie mozliwosci
realizacji zadan finansowanych z Funduszu przeciwdziatania alkoholizmowsi;
2) Komisj¢ Opiniujaca w zakresie mozliwosci realizacji pozostatych zadan.

2. Burmistrz Miasta Hajnowka podejmuje decyzje o przyznaniu dotacji biorac pod uwage oceng
oferty przez Komisje i wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania.

3. Dotacje nie moga by¢ udzielone na:
1) dotowanie przedsiewzi¢¢, ktore sa dofinansowane z budzetu miasta lub jego funduszy
celowych na podstawie odrgbnych przepisow;
2) pokrycie deficytu zrealizowanych wczes$niej przedsigwzigc;
3) zakup budynkow lub lokali, zakup gruntow;
4) dziatalno$¢ gospodarcza podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego;
5) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym.

4. Informacj¢ o przyznanych dotacjach wraz z uzasadnieniem wyboru oferty zamieszcza si¢ na
stronie internetowej Urzedu Miasta Hajnoéwka.

5. Zasady wykonania zadania, forme i terminy przekazania dotacji oraz jej rozliczenia okresli
umowa podpisana pomigdzy organizacja, a Burmistrzem Miasta Hajnéwka zgodnie z
wymogami ustawy. Oceny realizacji zadania oraz kontrolg prawidlowosci i efektywnos$ci
wykorzystania przekazanych srodkow prowadzi¢ beda pracownicy Urzgdu Miasta.

6. Wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych okresli
uchwata budzetowa Miasta Hajndwka na rok 2009.

§7

Informowanie

1. Mieszkancy begda informowani o dziataniach realizowanych wspdlnie przez samorzad 1
organizacje poprzez informacje zamieszczane:
1) na stronie internetowej Urzedu Miasta Hajnowka www.hajnowka.pl;
2) w siedzibie organu administracji publicznej w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie
ogloszen;
3) ogloszenia o konkursach zamieszczone beda w dzienniku o zasiggu regionalnym, w
Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen urzedu oraz na jego stronie
internetowe;.



2. Wszelkie informacje istotne z punktu widzenia hajnowskich organizacji pozarzadowych beda
systematycznie zamieszczane i aktualizowane na stronie internetowej Urzgdu Miasta Hajnéwka
www.hajnowka.pl.

3. Organizacje moga sklada¢ Burmistrzowi Miasta Hajnowka wnioski, uwagi 1 propozycje
dotyczace funkcjonowania programu.

4. Burmistrz Miasta Hajnowka po zakonczeniu roku budzetowego przedstawi Radzie Miasta
Hajnowka informacj¢ o sposobie i efektach realizacji programu w 2009 r. W szczegdlnosci w
zakresie oceny wspoOlpracy stosowane beda wymienione wskazniki:

1) liczba osob, ktére byty adresatami realizowanych zadan publicznych;

2) liczba o0s6b zaangazowanych po stronie organizacji w realizacj¢ zadan publicznych;

3) liczba ogloszonych konkursow ofert;

4) liczba podmiotow, ktérym zostaty przyznane dotacje — liczba zawartych umow;

5) wysokos¢ kwot przekazanych dotacji w ramach poszczegolnych konkursow;

6) wielko$¢ wktadu wlasnego organizacji w realizacj¢ zadan publicznych.


http://www.hajnowka.pl/
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